
आम�ा ह�ांचे पा�न करणे 
स�ीम कोटा�ने ल�� गक कामगारांना मा�यता �दल� ु

प�ा: बालजगत, पा��नाथ इि�लश िमिडयम �कल मागे, कपवाड रोड, ं ू ु
बालाजीनगर, सागली. ४१६ ४१६, महारा�� (इिडया) ं ं

स�ीम कोटा�ने ल�िगक कामगाराचे अिधकार राखले आहेत. आिण रा�य ु ं

अिधका�याना �या�या घटना�मक ह�काची खा�ी क�न हमी दे�याचे ं ं ं

िनद�श िदले आहेत. तथािप, ते ��य�ात अमलात आणले जात नाहीत तो ं

पय�त ते फ� कागदावरचे श�दच राहतील. सदर�या मािहती प�काचा उ�ेश 

हा आहे िक, स�ीम कोटा�ने िदले�या िशफारसी �या ल�िगक कामगारा�या ु ं

जीवनाशी आिण कामाशी सबिधत आहे �या बाबतीत जनजागती करणे. ृं ं

सदरचे मािहती प�क १९ मे  २०२२ मधील ब�देव कमा��कर िव�� यिनयन ऑफ ु ु
इिडया �या कोट� ऑड�र वर आधा�रत आहे. जनजागती�या उ�े�याने सहज सलभ ृ ुं
भाषेचा उपयोग कर�यात आलेला आहे. 

सपदा �ामीण मिहला स�था (स�ाम)ं ं ं
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                    १९ म ेरोजी भारता�या स�ीम कोटा�ने ु
ल�िगक कामगारा�या अिधकारा�या बाबतीत िनदश�  जारी ं ं
केले आहते. ब�दवे कमा��कर िव�� यिनयन ऑफ इिडया ु ु ं
या�यातील ह े�करण २०१० पासन चाल आह.े  २०११ ं ू ू
म�ये  स�ीम कोटा�ने आप�या इट�रम ऑड�र म�ये असे ु ं
नमद केलेले आह े िक या दशेातील ��येक �य��ला ू
भारतीय रा�यघटने�या अन�छेद २१ नसार स�मानपव�क ु ु ू
जीवन जग�याचा अिधकार आह ेते सव� अिधकार ल�िगक 
कामगाराना लाग आहते. यावर िशफारशी द�ेयासाठी ं ू
२०११ म�ये स�ीम कोटा�ने एक पॅनेल �थापन केलेु

(टीओआर) ३ नसार भारता�या रा�यघटने�या अन�छेद ु ु
२१ �या अनषगाने स�मानाने ल�िगक काय� �हणन काम ु ं ू
करण े स� ठेव इि�छणा�या ल�िगक कामगारासाठी ु ू ं
अनकल प�रि�थती क�न �ावी  अशी ु ू स�ीम कोट� पॅनेलने ु
�यायालयाला तपशीलवार िशफारस केली.

(टीओआर) ३ चा भाग �हणन ू या पॅनेलने अनेक काय�कत�, 
सामािजक स�था, वक�ल, से�स वक� र, से�स वक� स � ं
नेटवक�  या�याशी भटे घऊेन से�स वक� स��या सम�या ं
आिण आ�हाने समजन घतेली. नॅशनल नेटवक�  ऑफ ू
से�स वक� स� (एनएनएसड��य)�या  सद�यानी; �याम�ये - ू ं
कना�टका से�स वक� स� यिनयन (KSWU), वे�या अ�याय ु
म�� प�रषद (VAMP), उ�र कना�टका मिहला ओ�कट ु ु ू
(UKMO), वडामलार फेडरेशन, वम�ेस इिनिशएटी�ह  ु
(WINS), सपदा �ामीण मिहला स�था ( स�ाम) आद�नी ं ं ं
सहभाग घवेन अनेक �सगी चचा� घडवन आण�या हो�या. ू ं ू
तसेच एनएनएसड��य �या सद�यानी एक� येऊन ू ं
इटपा�या सम�या आिण �या�या िशफारश�वर ं
तपशीलवार आपले �हणण े माडले. से�स वक� स��या ं
अिधकाराच े सगोपन आिण सर�ण कसे करता येईल ं ं ं
यािवषयी स�ीम कोट� पॅनेलने �यायालयाला तपशीलवार ु
िशफारसी के�या. या�यित�र�, सव��च �यायालय ह  े
कोिवड १९ महामारी�या काळात रा�याना ल�िगक ं
कामगाराना ओळखीची कागदप�े न िवचारता रेशन ं
द�ेयास साग�यासाठी सि�य होते.ं

म े२०२२ म�ये क� � सरकारने मा�य केले�या िशफारश�वर 
सव��च �यायालयाने रा�य सरकार आिण क� �शािसत 
�दशेाना िनदश�  िदले. स�ीम कोटा�ने रा�य सरकाराना या ं ु ं
िशफारशी तातडीने लाग करा�यात असे िनदश�  िदले ू
आहते.

३.पोिलस आिण इतर काय�ाची अमलबजावणी ं
कारणा�या  �यव�थेला ल�िगक कामगारा�या ह�काब�ल ं ं
सवेदनशील केले पािहजे. ल�िगक कामगारा दखेील सव� ं ं
मलभत मानवी ह�क आिण रा�यघटनेने सव� नाग�रकाना ू ू ं
हमी िदलेले इतर अिधकार दखेील आहते.पोिलसानी सव� ं
ल�िगक कामगाराशी स�मानाने वागले पािहजे. �याचा ं ं
शाि�दक आिण शा�ररीक गैरवापर क� नये, �या�यावर ं
िहसाचार क� नये िकवा �याना कोण�याही ल�िगक ं ं ं
क�यासाठी जबरद�ती क� नये.ृ

२. रा�य सरकाराना आयटीपीए अतग�त येणा�या सव� ं ं
सर�क गहाच े सव��ण कर�याच े िनदश�  िदले जाऊ ृं ं
शकतात.  जेणके�न �या�या इ�छेिव��द अटकेत ं
असले�या �ौढ मिहला�या �करणाच ेपनरावलोकन केले ं ं ु
जाऊ शकते आिण �याना वेळेत सोड�याची �ि�या केली ं
जाऊ शकते.

४. �ेस कौि�सल ऑफ इिडयाने �सारमा�यमासाठी यो�य ं ं
माग�दशक�  त�वे जारी कर�यास सािगतले पािहजे जेणके�न ं
ल�िगक कामगाराची ओळख, अटक, छापे आिण बचाव ं
काय� दर�यान, पीिडत िकवा आरोपी �हणन �याची ओळख ं ू ं
उघड होऊ नये आिण कोणतीही �कारची मािहती 
�कािशत िकवा �सा�रत क� नये. असे फोटो दखेील काढ ं ू
नयेत �यामळे �या�या ओळखी उघड होतीलयािशवाय, ु ं
न�याने लाग कर�यात आलेले कलम ३५४C, IPC जे ू
�हॉ�य�रझमला(-�हणजे जे�हा से�स वक� स� ल�िगक काम ु
असतात ,न�न असतात ते पाह�न आनद िमळवण े िकवा ं ं
�या�या वेदना पाह�न आनद िमळवण)े फौजदारी ग�हा ं ं ु
बनवते, �याची अमलबजावणी इले��ॉिनक मीिडयावर ं
कठोरपण े केली जावी, �यामळे बचाव काय� करताना ु
मािहती घ�ेया�या नादात ल�िगक कामगाराच े

१. ल�िगक अ�याचाराला बळी पडले�या कोण�याही से�स 
वक� रला  त�काळ वै�क�य सोयी आिण सहा�याबरोबरच 
ल�िगक अ�याचारातन वाचले�या से�स वक� र मिहलेला  ू
सव� सिवधा उपल�ध क�न िद�या पािहजेत - फौजदारी ु
�ि�या सिहता,  १९७३ �या कलम ३५७C  नसार ं ु
"माग�दशक�  त�व े आिण �ोटोकॉल: ल�िगक िहसाचारातन ं ू
वाचले�या/पीिडतासाठी वै�क�य-कायदशेीर काळजी", ं
आरो�य आिण कटब क�याण म�ालय (माच,�  २०१४ )ु ु ं ं

सव��च �यायालया�या िशफारशी.

६. क� � सरकार आिण रा�य सरकारानी, रा��ीय िवधी सेवा ं
�ािधकरण, रा�य िवधी सेवा �ािधकरण आिण िज�हा 
िवधी सेवा �ािधकरण या�यामाफ� त, ल�िगक कामगाराना ं ं
�या�या अिधकाराब�ल िशि�त कर�यासाठी काय�शाळा ं ं
�या�यात. �याम�ये ल�िगक काया�ची कायदशेीरता, 
अिधकार अ�या िवषयावर िश�ण िमळेल आिण 
पोिलसाच ेउ�र दािय�व काय असावे आिण काय�ानसार ं ु
काय परवानगी आह/े क�यावर बदी आह ेयाची मािहती ं
�ावी. ल�िगक कामगाराना �या�या अिधकाराची ं ं ं
अमलबजावणी कर�यासाठी आिण त�कर िकवा ं ं
पोिलसा�या हातन अनाव�यक छळ टाळ�यासाठी �याना ं ू ं
�याियक �यव�थेत कसे �वेश िमळ शकतो याब�ल दखेील ू
मािहती िदली जाऊ शकते.

अनैितक वाहतक (�ितबध) कायदा, १९५६ अतग�त ू ं ं
कत��य बजावणा�या अिधका�यानी सव� �य��ना िदलेले ं
घटना�मक सर�ण ल�ात ठेवले जाईल.ं

रा�य सरकार/  क� �शािसत �दशे,  आयटीपीएची 
अमलबजावणी करणा�या �ािधकरणानी पॅनेल�या ं ं
िशफारशी आिण काय�ातील तरतद�च े पालन केले ु
पािहजे �यवसाय असला तरीही, या दशेातील ��येक 
�य��ला भारतीय रा�यघटने�या अन�छेद २१ नसार ु ु
स�मानपव�क जीवन जग�याचा अिधकार आह ेू

५. ल�िगक कामगार �या�या आरो�यासाठी आिण ं
सरि�ततेसाठी (उदा. कडोमचा वापर इ.) वापरतात �या ु ं
उपायाना ग�हा �हणन समजले जाऊ नये िकवा ग�हा ं ु ू ं ु
के�याचा परावा �हणन पािहले जाऊ नये.ु ू

�या से�स वक� रकडे रिहवासी परावा नाही �यानाही आधार ु ं
काड� िमळावे, असे िनदश�  सव��च �यायालयाने िदले 
आहते. �य��ने SACS/NACO �या ल�यगट - 
ह�त�ेप ( टी आय) काय��माचा भाग असण ेआव�यक ं
नाही. ल�यगट - ह�त�ेप ( टी आय) चा भाग असले�या 
ल�िगक कामगाराना �क�प सचालक(PD), SACS �ारे ं ं
स�यािपत केले�या �ोफॉमा��या आधारे आधार काड� िमळ ू
शकतील.  कोण�याही TI चा भाग नसले�या ल�िगक 
कामगारा�या बाबतीत,ते रा�य िवधी सेवा �ािधकरणा�ारे ं
पडताळणीनतर जारी केले जाईल. ं

�यायालयाने िदलेली इतर िनरी�णे

आधार काड� बाबत 

�ाहकासोबतच ेफोटो �सा�रत कर�यास मनाई करावी. 

वै�क�य सहा�याचा अिधकार आिण ल�िगक अ�याचार 
िकवा िहसाचाराचा सामना करणा�या ल�िगक कामगाराना ं ं ं
िदलेले सव� सर�ण ं

आरो�य सेवा देणारे 

ल�िगक कामगारा�या मानवी ह�काब�ल व सिवधान ं ं ं
अिधकार बाबत सवेदनशील राहण.े ं ं

स�ीम कोटा�ने से�स वक� स��या अिधकाराना अधोरेिखत ु ं
केले आह ेआिण �या अिधकाराच ेसर�ण कर�यासाठी ं ं
रा�य सरकाराना आवाहन केले आह.े ं

पोलीस आिण कायदा अमलबजावणी करणा�या ं
�यव�था. 

ग�ता पाळ�याचा अिधकार -ु मीिडया

मािहतीचा अिधकार - NALSA, SLSA, DLSA ने 
ल�िगक कामगाराना �या�या अिधकाराब�ल िशि�त केले ं ं ं
पािहजे. 

छापे आिण सटकेदर�यान िकवा अटक करताना ु ं
छायािच�े, ि�हिडओ िकवा से�स वक� स�ची नावे दाखव ं ू
शकत नाहीत.

ल�िगक कामाची कायदशेीरता,पोिलसाच ेअिधकार आिण ं
कत��ये. 
काय�ानसार काय परवानगी आह/े क�यावर बदी आह.ेु ं

त�कर िकवा पोिलसाकडन अनाव�यक छळ टाळा.ं ं ू

ओळख द�तऐवजाचा अिधकारं

ल�िगक कामगाराना िहसाचारा�या अधीन क� नये िकवा ं ं ं
�याना ल�िगक ि�या कर�यास भाग पाड नये.ं ू

ित�यािव�� ग��ाचा परावा �हणन कडोम आिण इतर ु ु ू ं
आरो�य उ�पादने वापरली जाऊ शकत नाहीत.

ल�िगक कामगाराशी स�मानाने वागले पािहजे, �याचा ं ं
शाि�दक िकवा शारी�रक गैरवत�न क� नये,ं

�याय �यव�थेत ते कसे �वेश िमळव शकतात आिण ू
�या�या अिधकाराची अमलबजावणी करतात ं ं ं

रिहवासी परा�याअभावी से�स वक� स�ना आधार काड� दणे ेु
नाकारले जाऊ शकत नाही

�या मिहलाना �या�या इ�छेिव�� ITPA अतग�त रे��य ं ं ं ू
होमम�ये ता�यात घ�ेयात आले आह,े �याना ता�काळ ं
सोड�यात यावे (रा�य सरकारानी सव��ण करण ेआव�यक ं
आह)े

पा��भमीू
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